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Vranje, 10 avgust 2016. 
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I. Dnevni red 
 

1. Dobrodošlica i uvodni govori 
2. Predstavljanje grada Vranja 
3. Usvajanje zapisnika s Upravnog odbora održanog u Beloj Palanci 1. marta 2016. 
4. Izveštaj o ključnim aktivnostima i uspesima Evropskog PROGRESa iz Godišnjeg izveštaja za 

period jul 2015 – jun 2016 
5. Predstavljanje zahteva za odobrenje 

• Dodela bespovratnih sredstava za lokalne infrastukturne projekte 

• Dodela bespovratnih sredstava za jačanje konkurentnosti kroz otvaranje novih radnih mesta u privatnom sektoru 

• Dodela bespovratnih sredstava za pružanje podrške samozapošljavanju mladih 

• Podrška organizacijama civilnog društva u pilotiranju primene mera iz Strategije za socijalno uključivanje Roma i Romkinja 
na lokalnom nivou 

• Studija izvodljivosti i planska dokumentacija za upravljanje reonom Golije 

• Podrška projektu socijalnog uključivanja „El Sistema” u Vranju i Vranjskoj Banji 

• Podrška primeni elektronskog sistema izdavanja građevinskih dozvola 

• Kriterijumi za sporvođenje programa  stručnog usavršavanja u lokalnim samoupravama 

• Kriterijumi odabira poljoprivrednih proizvođačkih grupa za drugu fazu intervencije 

6. Glasanje 
• Kvartalni izveštaj 1. januar – 31. mart 2016. 

• Godišnji izveštaj 1. jul 2015 – 30. jun 2016. 

• Obezbeđivanje bespovratnih sredstava za lokalne infrastrukturne projekte 

• Obezbeđivanje bespovratnih sredstava za jačanje konkurentnosti otvaranjem novih radnih mesta u privatnom sektoru 

• Obezbeđivanje bespovratnih sredstava za pružanje podrške samozapošljavanju mladih 

• Podrška organizacijama civilnog društva u pilotiranju primene mera iz Strategije za socijalno uključivanje Roma i Romkinja 
na lokalnom nivou 

• Studija izvodljivosti i planska dokumentacija za upravljanje reonom Golije 

• Podrška projektu socijalnog uključivanja “El Sistema” u Vranju i Vranjskoj Banji 

• Podrška primeni elektronskog sistema izdavanja građevinskih dozvola 

• Kriterijumi za sporvođenje programa  stručnog usavršavanja u lokalnim samoupravama 

• Kriterijumi odabira poljoprivrednih proizvođačkig grupa  za drugu fazu intervencije 
 

7. Razno 
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Zapisnik 
 

Tačka 1 Dnevnog reda 
Govor dobrodošlice i uvodni govori 
Slobodan Milenković, gradonačelnik Vranja, pozdravio je učesnike i izrazio posebnu  zahvalnost 
Evropskoj uniji (EU) i Razvojnoj Agenciji Švajcarske na podršci kako infrastrukturnim projektima koji su 
pokretač investicija, tako i projektima socijalnog uključivanja. Milenković je naglasio značaj podrške u 
izradi planske dokumentacije, čime su stvoreni preduslovi za otvaranje fabrike Geoks i početak 
izgradnje fabrike „Ditra Italia“, kao i značaj podrške završetku izgradnje i osposobljavanju za rad 
hirurškog bloka Opšte bolnice u Vranju. Milenković je u zaključku istakao odlučnost Vranja da završi 
tekuće i angažuje se na novim razvojnim projektima  EU i Razvojne Agencije Švajcarske. 

Branko Budimir, VD pomoćnika direktora Kancelarije za evropske integracije u Vladi Republike 
Srbije (SEIO) i predsedavajući Programskog upravnog odbora, takođe je pozdravio učesnike i objasnio 
da uloga Projektnog upravnog odbora nije samo da izda finalno odobrenje projekata lokalnog razvoja, 
već i da posluži kao platforma preko koje se, tokom prethodna tri meseca, izveštavalo i diskutovalo o 
implementacionom procesu. S obzirom na to da Program ulazi u završnu godinu svoje primene, 
Budimir je zamolio učesnike da se usredsrede na blagovremenu implementaciju projekata. 

Tačka 2 Dnevnog reda 
Predstavljanje grada Vranja 
U kratkoj prezentaciji, Vranje je predstavljeno kao predvodnik u privlačenju investicija, s nizom 
primera uspešnosti. U prezentaciji je naglašena podrška koju je pružio Evropski PROGRES kroz sadašnji 
i prethodni program. 

Tačka 3 Dnevnog reda 
Usvajanje zapisnika s Upravnog odbora održanog u Beloj Palanci 1. marta 2016. 
Projektni upravni odbor jednoglasno je usvojio zapisnik sa sastanka Upravnog odbora održanog u Beloj 
Palanci 1. marta 2016. 

Tačka 4 Dnevnog reda 
Izveštaj o ključnim aktivnostima i uspesima Evropskog PROGRESA iz Godišnjeg izveštaja za period 
jul 2015 – jun 2016. 

 
Gram Tindal, menadžer Evropskog PROGRESa, podvukao je da prezentacija Vranja jasno pokazuje 
napredak koji lokalne samouprave mogu da ostvare jednom kad proces učine svojim. 

Marko Vujačić, nacionalni menadžer programa Evropskog PROGRESa, predstavio je ključne rezultate 
koje je Program postigao u period od jula 2015 – juna 2016. Ukupno je odobreno 214 projekata, od 
kojih je 75% implementirano kroz bespovratna davanja. Do sada je završeno 66 (31%) projekata, što 
najbolje ilustruje obim posla koji sledi. Promene uzrokovane aprilskim izborima pomerile su rokove 
Centralne ugovorno finansijske jedinice Ministarstva finansija, a podvučeno je da su pitanja 
zakonodavstva, kapaciteta i planiranja pod najvećim rizikom. 
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Branko Budimir je ohrabrio učesnike da postavljaju pitanja i otvoreno razgovaraju o temama na 
dnevnom redu, postavivši i sam pitanje o tome kada se očekuje isporuka opreme obezbeđene kroz 
bespovratna sredstva za žensko preduzetništvo. 

Marko Vujačić je odgovorio da je do sad obavljena isporuka za 20 korisnika, a da će većina preostale 
opreme biti isporučena do početka oktobra. Mentorski rad s korisnicima i njihovo podučavanje biće 
obavljeni u roku od šest meseci od isporuke opreme. 

Osman Balić, Udruženje Roma SKRUG, govorio je o pozitivnom ishodu programa kojim su podržane 
protivpožarne aktivnosti u romskim naseljima. Od okončanja projekta  i isporuke pet aparata za 
gašenje požara i protivpožarne obuke, u deset lokalnih samouprava s brojnim romskim stanovništvom 
osnovane su dobrovoljne vatrogasne brigade. Balić je izrazio nadu da će se ove brigade integrisati u 
Bezbednosne savete lokalnih vlasti. 

 
Nenad Tairović, zamenik predsednika Nacionalnog saveta Roma i predsednik Saveza društava Roma 
Srbije, predložio je da se Ministarstvo unutrašnjih poslova i ostale nacionalne institucije redovno 
uključuju u slične projekte, jer time doprinose njihovoj održivosti. 

Branko Budimir osvrnuo se na predstavljanje Godišnjeg izveštaja i objasnio da je evaluacija CFCU 
Poziva za podnošenje predloga projekata i dalje u toku. Očekuje se da će projekti biti odabrani i 
odobreni, a sporazumi o bespovratnim davanjima potpisani tokom poslednjeg kvartala 2016. Fondovi 
ušteđeni zahvaljujući redefinisanim programskim aktivnostima i tenderskim procedurama biće 
iskorišćeni za dodatne projekte. Stoga će svaka finansijska koverta vezana za pozive za podnošenje 
predloga projekata sadržati kako spisak odobrenih, tako i spisak rezervnih projekata. Prijavljene 
opštine biće do kraja godine obaveštene da li će biti finansirani i njihovi projekti s rezervne liste. 

 
 

Tačka 5 Dnevnog reda 

Predstavljanje zahteva za odobrenje 

5.1 Obezbeđivanje bespovratnih davanja za lokalne infrastrukturne projekte 
 

Jasmina Ilić, savetnica za lokalnu infrastrukturu, iznela je pregled zaključenih poziva za podnošenje 
predloga lokalnih infrastrukturnih projekata. Inicijalno je poziv bio otvoren na period od 45 dana, ali 
je rok kasnije produžen kako bi se novoformiranim opštinskim strukturama (u postizbornom periodu) 
omogućilo da sastave prijave. Sve u svemu, primljena je 31 prijava, za iznos od 3,2 miliona evra. Nakon 
administrativne provere, 24 projekta prošla su proces evaluacije i 14 projektnih predloga u vrednosti 
od 1,8 miliona evra preporučeni su za finansiranje – tri vezana za ekonomiju, a jedanaest za društvenu 
infrastrukturu. Na rezervni spisak stavljena su dodatna četiri projektna predloga u ukupnoj vrednosti 
od 380.000 evra. Projekti preporučeni za finansiranje stigli su iz Priboja, Brusa, Sjenice, Kuršumlije, 
Prijepolja, Doljevca, Vranja, Lebana, Bojnika, Ivanjice, Bele Palanke, Bosilegrada, Surdulice i Vlasotinca. 
Projekti s rezervog spiska, koji će biti finansirani ukoliko ostane na raspolaganju finansijskih sredstava, 
stigli su iz Leskovca, Tutina, Babušnice i Crne Trave. 

Branko Budimir je rekao da su, zbog postojanja velikog broja konkurentskih programskih aktivnosti za 
koje je planiran samo jedan poziv za podnošenje predloga infrastrukturnih projekata, ove aktivnosti 
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redefinisane uz odobrenje donatora, te da je objavljen i drugi poziv. Kako su samo tri preporučena 
projekta vezana za ekonomsku infrastrukturu, Budimir je predložio da se razvojni potencijali 
identifikuju izvan poziva za podnošenje predloga projekata i da se implementiraju kao regionalni 
projekti. 

5.2 Obezbeđivanje bespovratnih sredstava za jačanje konkurentnosti otvaranjem novih radnih mesta 
u privatnom sektoru 

 
Olivera Kostić, menadžerka Evropskog PROGRESa za sektor konkurentnosti, predstavila je rezultate 
poziva za podnošenje predloga projekata za jačanje konkurentnosti otvaranjem novih radnih mesta u 
privatnom sektoru. Tokom tri meseca, koliko je poziv bio otvoren, 270 učesnika prisustvovalo je na 20 
informativnih sastanaka i organizovane su tri obuke na temu pripreme poslovnih planova. Primljeno 
je pedeset sedam prijava, u ukupnoj vrednosti od 491.000 evra. Trideset pet prijava prošlo je 
administrativnu proveru i prešlo zacrtani prag. Sedamnaest prijava iz četrnaest opština preporučeno 
je za finansiranje, u ukupnoj vrednosti od 250.000 evra, što bi trebalo da dovede do otvaranja 43 nova 
radna mesta. Na rezervnom spisku našlo se devet prijava, koje bi trebalo da dovedu do otvaranja 22 
nova radna mesta. 

 
• 5.3 Obezbeđivanje bespovratnih sredstava za pružanje podrške samozapošljavanju mladih 

 
 

Ana Nedeljković, menadžerka Evropskog PROGRES-a za sektor odgovornog upravljanja i socijalnog 
uključivanja iznela je pregled zatvorenog Poziva za pružanje podrške samozapošljavanju mladih. Poziv 
je otvoren 28. marta i trajao je do 11. maja. Organizovana je intenzivna informativna kampanja, tokom 
koje je 200 učesnika posetilo devet informativnih sesija. Od 26 opština primljene su ukupno 92 prijave. 
U prvoj fazi evaluacije intervjuisano je 52 kandidata, od kojih je 32 kandidovano za drugu fazu selekcije. 
Od tih 32, 27 je prošlo obuku za razvoj poslovnih planova, marketing i poslovne komunikacije, dok se 
sedmoro kandidata dobrovoljno povuklo. 22 projekta predloženo je za finansiranje, u iznosu od 
183.307 evra, dok su se četiri prijave našle na rezervnom spisku. Za dobitnike bespovratnih sredstava 
biće obezbeđena pomoć mentora. 

5.4 Podrška organizacijama civilnog društva u pilotiranju primene mera iz Strategije za 
socijalno uključivanje Roma i Romkinja na lokalnom nivou 

 
 

Nataša Ivanović, programska saradnica za osnaživanje ranjivih grupa, predstavila je pozive za 
podnošenje predloga projekata za pilotiranje primene mera iz Strategije za socijalno uključivanje Roma 
i Romkinja na lokalnom nivou. Organizovano je šest informativnih sastanaka kojima je prisustvovalo 
63 učesnika. Primljeno je 39 prijava iz 23 opštine, a 25 je izabrano za drugu fazu evaluacije, koja je 
uključivala obuku o pripremi projektnih predloga. Obuci je prisustvovalo svih 25 predstavnika 
prijavljenih organizacija. Za 16 projekata koji su u okviru ove aktivnosti na raspolaganju je ukupno 
150.1 evra. 

 
Žika Mitrović, potpredsednik Nacionalnog saveta romske nacionalne manjine i predsednik 
Upravnog odbora mreže AMARO pitao je koliko su projekata, od postojećih 16, pripremile romske 
nevladine organizacije, imajući u vidu da je primarni cilj Poziva bio jačanje njihovih kapaciteta. Takođe 
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ga je zanimalo da li budžetom obezbeđenim kroz ovaj Poziv može da podrži/sprovede makar jedna 
mera predviđena Strategijom za socijalno uključivanje Roma i Romkinja. 

 
Nataša Ivanović je odgovorila da pravo prijavljivanja imaju kako romske organizacije, tako i 
organizacije koje se bave romskim pitanjima. Proces odabira još nije završen, ali je u drugu fazu 
evaluacije ušao znatan broj romskih organizacija. Imajući u vidu raspoložive fondove, opšte je mišljenje 
da bi iznos od 10.000 evra bio dovoljan za implementaciju konkretnih aktivnosti na lokalnom nivou. 

 
Nenad Tairović je istakao neophodnost da se pruži podrška romskim nevladinim organizacijama, 
imajući u vidu porast broja nedavno registrovanih organizacija koje tvrde da se bave romskim 
pitanjima premda ih zanima isključivo finansijska dobit. Ovo za posledicu ima stagniranje procesa 
poboljšanja položaja i životnih uslova romskog stanovništva. 

 
Nataša Ivanović je dodala da je izvršena provera prethodnog iskustva svih organizacija prijavljenih u 
okviru Poziva za podnošenje predloga projekata. 

 
Branko Budimir je zamolio da se pročita spisak svih organizacija koje su odabrane za drugu fazu 
evaluacije. Marko Vujačić pročitao je imena 25 organizacija sa spiska. 

 
Grem Tindal je naglasio da je završena obuka za 25 romskih udruženja i da se naredne nedelje očekuje 
zaključenje primarnih i sekundarnih spiskova projekata. Nacionalni savet romske nacionalne manjine 
pozvan je da, nakon objavljivanja spiska, iznese moguće primedbe, posle čega će uslediti potrebna 
razjašnjenja. Tyndall je podsetio prisutne da Evropski PROGRES podržava obeležavanje Dana romske 
kulture koje će se održati 30. septembra, i pozvao sve članove Upravnog odbora da uzmu učešća u 
proslavi. 

 
• 5.5 Podrška projektu socijalnog uključivanja “El Sistema” u Vranju i Vranjskoj Banji 

 
Ana Nedeljković je obavestila učesnike o muzičkom umetničkom projektu El Sistema, koji kroz grupno 
muziciranje olakšava uključivanje dece iz ranjivih grupa, posebno romske dece, u obrazovni sistem, i 
obučava nastavnike o praksama socijalnog uključivanja kroz muzičko obrazovanje. Predloženo je da se 
projekat nastavi u Vranju i uključi dve osnovne škole i dva romska centra. Planirani budžet za ovaj 
sedmomesečni projekat je 30.000 evra. 

 
5.6 Podrška implementaciji elektronskog sistema izdavanja građevinskih dozvola 

 
Jelena Bojović, direktorka za regulatornu reformu u Nacionalnoj alijansi za lokalni ekonomski razvoj 
(NALED) predstavila je NALED-ov projekat za elektronski sistem izdavanja građevinskih dozvola, koji je 
razvijan u saradnji s Ministarstvom građevinarstva, saobraćaja i infrastrukture od 2014. Sistem, koji je 
po prvi put predstavljen 2016. godine, podržava Centralni registar planskih dokumenata i olakšava 
zavođenje opštinske planske dokumentacije. Ovim projektom, koji podržava Program, biće 
obezbeđena obuka za opštine i njihova Odeljenja za urbanizam o načinima na koje se kroz mentorski 
rad mogu ojačati opštinski kapaciteti, kao o poboljšanju pravnog okvira koji se odnosi na građevinske 
dozvole. 
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5.7 Podrška razvoju Golije 
 

Aleksandar Denda, savetnik ministra u Ministarstvu trgovine, turizma i telekomunikacija (MTTT) 
predstavio je projekat koji bi trebalo da podrži razvoj planine Golija, implementiran u partnerstvu s 
MTTT, kao i s relevantnim lokalnim samoupravama. Projekat je iniciran 2006, a radna grupa osnovana 
2014. provela je proteklih 18 meseci sakupljajući svu projektnu dokumentaciju. Glavne aktivnosti 
uključuju razvoj detaljnog regulacionog plana za infrastrukturni koridor, čime će se stvoriti uslovi za 
infrastrukturni razvoj u ovoj oblasti počevši od 2020. 

 
Olivera Kostić je predstavila poziv za podnošenje predloga projekata lokalnih samouprava za 
implementaciju stručne obuke u skladu s lokalnim akcionim planovima za zapošljavanje, s ciljem da se 
poveća mogućnost zapošljavanja ranjivih grupa. Sve lokalne samouprave koje su usvojile lokalne 
akcione planove za zapošljavanje u 2016. i izdvojile sredstva iz opštinskih budžeta za godišnje 
sprovođenje aktivnih mera na planu zapošljavanja imaće pravo učešća. 

 
Branko Budimir je pitao predstavnike opština da li je 30 dana dovoljno dug period, imajući u vidu 
sezonu godišnjih odmora. Opštinski zvaničnici saglasili su se da je 21.9. dobar datum za predaju prijava 
i da neće biti potrebno produžavati poziv za podnošenje predloga projekata. 

 
Olivera Kostić je pretstavila drugu fazu poziva za podnošenje predloga projekata, vezanu za pružanje 
pomoći grupama poljoprivrednih proizvođača. Tokom prve faze odabrane su 32 grupe, koje su nakon 
toga stekle pravo da se prijave za drugu fazu, za fondove u ukupnom iznosu od 200.000 evra, uz 
maksimalan iznos bespovratnih davanja od 40.000 evra po podnosiocu prijave. 

Branko Budimir pozvao je članove Upravnog odbora da glasaju. 

Tačka 6 Dnevnog reda 
Glasanje 

 
Upravni odbor je jednoglasno usvojio sledeće: 

 
- Kvartalni izveštaj za period 1 januar – 31 mart; 
- Godišnji izveštaj za period 1 jul 2015- 30 jun 2016; 

Finansiranje projekata: 

- Bespovratna sredstva za lokalne infrastrukturne projekte: 
do 1.506.873 evra + rezervna lista 

- Bespovratna sredstva za jačanje konkuretnosti otvaranjem novih radnih mesta: 
do 253.880 evra + rezervna lista 

- Bespovratna sredstva za pružanje podrške samozapošljavanju mladih: 
do 183.307 evra + rezervna lista 

- Pružanje podrške organizacijama civilnog društva za pilotiranje Strategije za uključivanje Roma i Romkinja: 
do 150.000 evra 

- Studija izvodljivosti i planska dokumentacija za Goliju: 
do 300.000 evra 
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- Projekat socijalnog uključivanja „El Sistema” u Vranju/Vranjskoj Banji: 
do 30.000 evra 

- Podrška implementaciji elektronskog sistema izdavanja građevinskih dozvola 
do 71.050 evra 

 
Kriterijumi 

- Odabir poljoprivrednih proizvođačких grupa za drugu fazu intervencije 
- Pružanje podrške lokalnim samoupravama u sporvođenju programa stručnog usavršavanja 

 
Tačka 7 Dnevnog reda 
Razno 

 
Ana Stanković se zahvalila gradonačelniku Vranja na gostoprimstvu, a timu Evropskog PROGRESa na 
do sad sprovedenim aktivnostima, pomenuvši i neravnomerno učešće opština u programskim 
aktivnostima. Zaključila je da je reč ili o nedostatku interesovanja, ili o nedovoljnim kapacitetima na 
opštinskom nivou, kao i da sve uprave moraju biti aktivnije i dovršiti projekte na vreme. 

 
Branko Budimir zahvalio je svim prisutnima na učešću, izrazivši nadu da će odobreni projekti biti 
implementirani bez smetnji. 

 
Marko Vujačić je predložio da se sledeći sastanak Upravnog odbora održi u Surdulici, dok je Jasmin 
Hodžić predložio Priboj. Branko Budimir je dodao da slede dalje konsultacije, ali da treba uzeti u obzir 
vremenske uslove, kao i pristupačnost opština. 

 
 
 
 
 
 

nje 

SPISAK UČESNIKA 
Drugi godišnji sastanak Upravnog odbora Evropskog PROGRES-a Second Annual Steering Committee 
Vranje, 10. avgust 2016. 
Organizacija 
  

Ime 
 

Zvanje 
 ČLANOVI UPRAVNOG ODBORA 

1. 
Kancelarija za evropske integracije 
- SEIO Branko Budimir Pomoćnik direktora 

2. Ministarstvo ekonomije Miona Popović Majkić Rukovodilac grupe za planiranje 
IPA projekata 

3. Ministarstvo poljoprivrede i zaštite 
životne sredine  

 
Branislav 
Veljković 

Savetnik za promociju 
IPARD Programa 

4. Vlada Srbije, Koordinaciono telo za 
opštine Preševo, Bujanovac i 
Medveđu 

Jelena Čolić Zamenica direktorke Službe  
Koordinacionog tela 

5. 
Stalna konferencija gradova i 
opština Ljiljana Jovanović Projektna menadžerka 

6. Delegacija Evropske Unije u 
Republici Srbiji 

Ana Stanković Projektna menadžerka 
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7. Švajcarska agencija za razvoj i 

saradnju 

 
Petar Vasilev 

 
Nacionalni programski službenik 

International Organisation 

8. OEBS Sherif Abduli Koordinator OEBS kancelarije u 
Bujanovcu 

Institucije 
9. 

Nacionalni savet Roma 
Vitomir Mihajlović Predsednik 

10. Žika Mitrović Potpredsednik 
11. NALED Jelena Bojović Direktorka za regulatornu reformu 
12. Jedinica za socijalno uključivanje 

smanjenje siromaštva 
Ivan Sekulović Menadžer 

13. Irena Latinović Koordinator 
 
 

14 

 
Ministarstvo trgovine, turizma i 
telekomunikacija 
Telecommunications 

 
  

Aleksandar Denda 
 

 
 

Savetnik ministra 

Domaćin 
15.  

Vranje 

Slobodan Milenković Gradonačelnik 
16. Jasmina Petrović Kancelarija za LER, saradnica 
17. Milan Stojanović Kancelarija za PR, pripravnik 
17. Ana Golubović Kancelarija za PR, pripravnica 
18. Nikolija Stanković Kancelarija za PR, pripravnica 
PREDSTAVNICI OPŠTINA 
Opština Ime Zvanje 
19.  

Aleksinac 
Čedomir Rakić Zamenik predsednika opštine 

20. Dalibor Marković Nečelnik odeljenja za privredu 

21. 
Babušnica 

Goran Dimitrijević Zamenik predsednika opštine 
22. Milan Iskrenov Koordinator kancelarije za LER 

23.  
Bela Palanka 

Goran Miljković Predsednik privremenog organa 

24. Biljana Milenković Projektni tim 

25. Blace Jasmina Lapčević Sekretar Skupštine opštine 

26. 
Bojnik 

Boban Petrović Pomoćnik predsednika opštine 
27. Saša Dodić Opštinski saradnik 
28. 

Bujanovac 
Enis Salihi Šef kancelarije za LER 

30. Fazila Azemović Saradnica kancelarije za LER 
31. 

Bosilegrad 
Vojislav Božilov Direktor Kulturnog centra 

32. Igor Jovanovski Kulturni centar 
33. 

Doljevac 
Bratislav Jovanović Pomoćnik predsednika opštine 

34. Neda Jovanović Kancelarija za LER, saradnica 
35. 

Gadžin Han 
Goran Stojiljković Zamenik predsednika opštine 

36. Dragan Mijlaković Pomoćnik predsednika opštine 
37. 

Ivanjica 
Nenad Glavinić Pomoćnik predsednika opštine 

38. Milka Kaplanović Kancelarija za LER 
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39. 

Knjaževac  

Marija Jelenković 

Načelnica Odeljenja za privredu i 
društvene delatnosti 

40. Kuršumlija Radoljub Vidić Predsednik opštine 

41. Lebane Marjan Stanković Načelnik Odeljenja za opšte 
poslove 

42.  
Leskovac 

Marija Jovanović Pomoćnica predsednika opštine 
43. Đorđe Stanković Koordinator kancelarije za LER 
44. Saša Mladenović Koordinator kancelarije za LER 

45.  
 

Medveđa 

Svetlana Todorović Načelnica opštinske uprave 

 
46. 

 
Ivan Kostić  

 
Načelnik Odeljenja za urbanizam 

47. 
Merošina 

Sanja Stajić Predsednica opštine 
48. Nataša Andrejević Kancelarija za LER, saradnica 
49. Nova Varoš Branko Bijelić Predsednik opštine 

50. Novi Pazar 
Faruk Suljević Pomoćnik gradonačelnika 
Milena Ilić Gradska uprava, saradnica 

51.  
Preševo 

Sćiprim Arifi Predsednik opštine 
52. Armend Aliu Pomoćnik predsednika opštine 
53. Gazmend Selmani Šef kabineta predsednika opštine 
54. Priboj Jasmin Hodžić Načelnik Odeljenja za privredu 
55. Prijepolje Nebojša Žunić Opštinski savetnik 

 
56. 

 

Prokuplje 

 
Aleksandar Simonović 

 
Predsednik opštine 

57. Vladimir Pešić Opštinski savetnik 
58. Raška Maja Vujanac Šef kabineta predsednika opštine 

59. Sjenica Maida Kasumović Kancelraija za lokalni ekonomski 
razvoj 

60. 
Surdulica Ankica Žegarac Milenković Kancelarija za LER, saradnica 

61. Kristina Savić Kancelarija za LER, saradnica 
62. 

Trgovište 
Nenad Krstić Predsednik opštine 

63. Jelena Stanisavljević Zamenik predsednika opštine 
64. Tutin Bajram Aljović Šef Kancelarije za LER 
65. 

Vlasotince 
Zoran Todorović Predsednik opštine 

66. Marinko Đorđević Šef Kancelarije za LER 
NVO 
Organizacija Ime Zvanje 
67. LIGA Roma SKRUG Osman Balić Predsedavajući 

 

68. 
Savez društava Roma Jablaničkog i 
Pčinjskog okruga 

 

Nenad Tairović 

 

Predsednik 

69. 
Udruženje „Radanska ruža” 

Predrag Stošić Direktor 
71. Saša Đorđević Koordinator 
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72. 
NVO Nexus Vranje 

Vesna Cvetković Predsednica Upravnog odbora 
73. Nataša Milosavljević Koordinatorka 
74. Udruženje građana “Optimist” Vladimir Stojanović Programski direktor 
75. Društvo Roma Prokuplje Dejan Živković Predsednik 
Razvojne agencije 

76. Regionalna agencija za ekonomski 
razvoj i preduzetništvo pčinjskog 
okruga - VEEDA 

Biljana Stojanović Zamenica direktora 

77. Jelena Antić Menadžerka za monitoring i 
komunikaciju 

 
78. Regionalna agencija za razvoj 

Istočne Srbije - RARIS 

 
Vladan Jeremić 

 
Direktor 

79. Regionalna agencija za razvoj 
Zlatibor Nataša Knežević Menadžer za MSP 

Organizacija Name Position 
80. Evropski PROGRES Grem Tindal Menadžer programa 
81. Evropski PROGRES Marko Vujačić Nacionalni menadžer programa 
82. UNOPS Dušan Čukić Programski savetnik 
83. Evropski PROGRES Jasmina Ilić UNOPS Savetnica za infrastrukturu 
84. Evropski PROGRES Ana Nedeljković Sektor 1 menadžer 
85. Evropski PROGRES Olivera Kostić Sektor 2 menadžer 
86. Evropski PROGRES Milan Kolašinac Sektor 3 menadžer 

87.   Regionalni koordinator za 
Jugozapadnu Srbiju Evropski PROGRES Nermin Hasanović 

  88. Evropski PROGRES Nataša Ivanović Programska saradnica 
89. Evropski PROGRES Ivan Mladenović Programski inžinjer 
90. Evropski PROGRES Boris Zlatanov Programski inžinjer 

 
91. 

 
Evropski PROGRES 

 
Mladen Cvetanović 

 
Programski saradnik 

92. Evropski PROGRES Slobodan Derikonjić Regionalni saradnik 

93. Evropski PROGRES Edin Bašić Programski saradnik 

94. Evropski PROGRES Aleksandra Radivojević Regionalna saradnica 
95. Evropski PROGRES Ivana Todorović Regionalna saradnica 
96. Evropski PROGRES Evgjenije Isljami Regionalna saradnica 
97. Evropski PROGRES Enis Ujkanović Programski saradnik 
98. Evropski PROGRES Marija Radulović Saradnica za komunikacije 
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